
  

  
    
    

      
      
        
          
        
      


      
        
          0351/28 85 49-000        

        
      


      
        
          Jetzt Mediadaten anfordern        

        
      


      
        
                  
        	Start
	Das SPIESSER-Netzwerk
	Möglichkeiten
	Das Jugendmagazin
	Unsere Kunden
	Angebot anfragen

        
          
            0351/28 85 49-000          

          
        

        
        
          Jetzt Mediadaten anfordern        

        
      


      


    


        



    
      
        	  		
		  		Das Jugendmagazin für junge Menschen

Auf der Suche nach qualifizierten Azubis? – jetzt mit dem SPIESSER für Ihre Ausbildungsangebote werben.

	   	 	
    
	            


              
          
  
    
      
              

      
        
        
                                    
        Magazin

        650.000 Leser
 pro Ausgabe *

      

    

  
    
      
              

      
        
        
                                    
        Spiesser.de

        65.000 Besucher 
pro Monat

      

    

  


  
    	  		
		  		Alles, was Jugendliche und junge Erwachsene zwischen 16 und 24 bewegt, findet sich auch im  SPIESSER und auf SPIESSER.de. Der SPIESSER steht für direkte und ungeschminkte Botschaften aus der jungen Zielgruppe. Denn unsere SPIESSER-Autoren sind selbst noch Schüler, Studenten oder Auszubildende, Weltenbummler oder FSJler, die über genau die Dinge schreiben und recherchieren, die Ihnen selbst wichtig sind.

Azubis finden leicht gemacht - mit dem SPIESSER
Jetzt beraten lassen

	   	 	
    
	        


  
    
  


        


              
          

    	  		
		  		
		          		        

		  		
		          In der Zielgruppe verankert		        
		        
		          Das SPIESSER-Netzwerk		        

	   	 	
    
	      
    
        
            
            
                	
                          
                            
                                
                                    Zielgruppengerechte Themen
                                    Frische und spannende Inhalte

                                


                                
                                    Die Marke SPIESSER steht für Qualitätsjournalismus im Bereich der jungen Erwachsenen- und Jugendkommunikation. SPIESSER hat den direkten Kontakt zur  Generation Z. Konkret: Über 450 freie engagierte Nachwuchsjournalisten entwickeln deutschlandweit in Zusammenarbeit mit der SPIESSERRedaktion meinungsstarken Content. Das SPIESSER-Netzwerk gilt als das Größte seiner Art in Deutschland.

                                

                              
                                
                                                                    

                            


                            
                                                            

                            
                                                            

                            
                                                            

                        
	
                          
                            
                                
                                    Die Zielgruppe
                                    Generation Z – die Fachkräfte von morgen

                                


                                
                                    Die Jugendlichen und jungen Erwachsenen von heute gehören zur Generation Z, die komplett  mit digitalen Technologien aufgewachsen ist. Für sie sind Internet und Smartphone Teil des alltäglichen Lebens. Sie lesen Blogs, laden sich Musikalben direkt online, senden WhatsApp- oder Twitternachrichten anstatt E-Mails und sind über Social Media Plattformen vernetzt. Diese jungen Menschen sind auf dem Sprung in ein selbständiges Leben, schließen gerade ihre Schulausbildung ab, befinden sich in der Fachausbildung oder im Studium. Eigenes Geld, eigene Wohnung, Einstieg ins Berufsleben, sind Themen die sie beschäftigen.

                                

                              
                                
                                                                    

                            


                            
                                                            

                            
                                                            

                            
                                                            

                        
	
                          
                            
                                
                                    Schulen deutschlandweit vernetzt
                                    Das Netzwerk mit Potenzial

                                


                                
                                    SPIESSER setzt sich für die Förderung von Berufen durch Kampagnenarbeit ein. Berufliche Orientierung  beginnt bereits im Klassenzimmer. Nutzen Sie als  Unternehmen die Chance, um frühzeitig den persönlichen Kontakt mit potenziellen Bewerbern herzustellen. Gestalten Sie in Kooperation mit uns und unseren Partnerschulen den Übergang in das Berufsleben. Schüler erfahren so Unterstützung bei der Berufsorientierung und erhalten einen Einblick in bekannte und unbekannte Berufsbilder durch z.B. Praktika, Betriebserkundungen, Teilnahme an Projektwochen, Berufspräsentationen oder Bewerbungstrainings.

                                

                              
                                
                                                                    

                            


                            
                                                            

                            
                                                            

                            
                                                            

                        
	
                          
                            
                                
                                    
                                    Unsere Auslieferungstermine

                                


                                
                                    Hier finden Sie unsere Auslieferungstermine in der Übersicht.



An folgenden Terminen sind wir an der Schule. Der Zeitraum einzelner Kampagnen beträgt 4 Wochen.

Sie möchten gern vom Zeitplan abweichen? Kein Problem!

Gern führen wir auf Anfrage Sondertouren nach Ihren Wünschen durch.

                                

                              
                                
                                                                    

                            


                            
                                                            

                            
                                                            

                            
                                                            

                        


            
            
        

    

        


              
          

     	  		
		  		
		          		        

		  		
		          Vielfältige Möglichkeiten		        
		        
		          Ihre Azubikampagne im SPIESSER		        

	   	 	
    
	      	
		
		    
			       
				SPIESSER bietet Ihnen vielfältige Möglichkeiten zielgruppengerecht für junge Talente zu werben. Kaum ein anderes Printmedium im Jugendbereich besitzt vergleichbare Erfahrungen und Kompetenzen. Wir haben einen guten und direkten Draht zu aktiven, engagierten und interessierten jungen Menschen,

denn deren aktive Ansprache und Einbindung ist unser Grundkonzept und ihre Lebenswelt unser Maßstab. Neben klassischen Anzeigen umfasst unser Portfolio innovative und individuell anpassbare Sonderwerbeformen, sowie digitale Werbemaßnahmen.

	

	
		
			Magazin


				    
		       
			SPIESSER erscheint vier Mal im Jahr bundesweit mit einer Druckauflage von 400.000 Exemplaren. Das Magazin richtet sich vornehmlich an Schüler und Studenten im Alter von 16 bis 24 Jahren und wird in Schulen, Universitäten, Jugendeinrichtungen, Bibliotheken und anderen Treffpunkten von jungen Leuten ausgelegt.

Auf Wunsch sind geografische (z.B. Bundesländer) oder zielgruppenspezifische (z.B. Fahrschüler) Teilbelegungen möglich.

    
    			
				Anzeigen

				Schalten Sie Ihre Azubianzeige in unserem Heft und optimieren Sie Ihre Chancen, qualifizierte Bewerber für Stellen zu begeistern. Indem Sie auf Ihre Arbeitgeberqualitäten aufmerksam machen, motivieren Sie junge Menschen sich bei Ihnen zu bewerben. Gern helfen wir dabei, diesen Balanceakt zu meistern.



				
									

			

					
				Ad-Specials

				Platzieren Sie Ihre Werbemittel zur Azubi-Gewinnung wie Beileger, Beihefter, Tip-On-Cards und Tip-In-Cards direkt im SPIESSER. Mit unseren Ad-Special-Angeboten nutzen Sie nicht nur alle Vorteile unseres Vertriebssystems, sondern Sie profitieren auch vom Vertrauen in die Marke SPIESSER. Gern übernehmen wir für Sie auch die Produktion der Ad-Specials.



				
									

			

					
				Spiesser-Spezial

				In enger Kooperation konzipiert und realisiert die Redaktion für Sie das SPIESSER-Spezial rund um die Themen Ausbildung und Karrierefindung. Die monothematische Sonderpublikation wird journalistisch hochwertig aufbereitet sowie originell und zielgruppengerecht im SPIESSER verpackt.



				
									

			

					
				Sonderformate

				Neben Standardwerbeformen werden individuelle Werbeformen umgesetzt. Gemeinsam mit Ihnen entwickeln wir wirksame Maßnahmen zur Ansprache junger potentieller Bewerber. Mit der Einbindung Ihres Logos können wir Sie in der Steigerung Ihrer Markenbekanntheit bei jungen Menschen unterstützen.



				
									

			

					
				Mitnahmeservice

				Flyer, Postkarten und Plakate werden überwiegend in SPIESSER-eigenen Displays und Postkartenhaltern oder auch Freiauslagen im nahen Umfeld der Jugendzeitschrift platziert.



				
									

			

		    

    		    
	    
   
        
		

		
		
			Spiesser.de

		
				    
		       
			 

Wir bieten Ihnen als Unternehmen die Möglichkeit, speziell auf Ihre Bedürfnisse zugeschnittene Azubi- Werbung zu schalten und gleichzeitig Ihre Arbeitgeberbekanntheit zu fördern. SPIESSER.de bietet jede Menge Platz für aktuelle Themen & Meinungen in einer aktiven Community. Angelehnt an das Heft werden Beiträge über das Onlinemagazin veröffentlicht.

 

 

 

    
    			
				Advertorials

				Präsentieren Sie Ihr Unternehmen auf SPIESSER.de in einer redaktionell aufbereiteten Anzeige und werben Sie gleichzeitig für qualifizierte Nachwuchskräfte.



				
									

			

					
				Display Werbung / Standard Bannerformate

				Die digitale Werbung in Form von Bannern oder Displays gibt es in zahlreichen Größen und Formaten z.B. Skyscraper, Wallpaper oder auch Half Page, in dem dann Ihre Azubikampagne auf SPIESSER.de platziert werden kann.



				
									

			

					
				Sonderwerbeformate

				Zu den Sonderformaten zählen z.B. Floating Ads, Flash Layer oder Expandable Ads. Letzteres bezieht sich auf Standardformate wie Skyscraper, die bei Berührung mit der Maus aufklappen. Dies bietet mehr Platz für Ihr Unternehmen sich bei potentiellen Bewerbern zu präsentieren.



				
									

			

		    

    		    
	    
   
        		

	

	
	
Informationen zu Terminen, Formaten und Preisen finden Sie in unseren Mediadaten.


Azubis finden leicht gemacht - mit dem SPIESSER
Jetzt beraten lassen

    

      
			    
		    
   
	    
	 


        


              
          
		  		
		  		
		          		        

		  		
		          Die Jugendzeitschrift SPIESSER		        
		        
		          Die neuesten SPIESSER Magazine		        

	   	 	
    
	      	  		
		  		Egal, ob Gesellschaft und Politik, Studium und Ausbildung oder Schule, unsere Autoren nehmen kein Blatt vor den Mund, löchern gern auch mal Konzernchefs mit ihren Fragen, machen Promis zu Vertretungslehrern und stellen sich neuen Herausforderungen.

	   	 	
    
	      
	
	
	    
	    
	    
	      	
	      		      
	      		
	          		
	            	
		            		            
	            	


		            SPIESSER #197
		            "SPIESSER #197"

		            Jetzt anschauen
		            
		              			            
		            
		              			            

		        

	          	      
	      		
	          		
	            	
		            		            
	            	


		            SPIESSER #196
		            "SPIESSER #196"

		            Jetzt anschauen
		            
		              			            
		            
		              			            

		        

	          	      
	      		
	          		
	            	
		            		            
	            	


		            SPIESSER #195
		            "SPIESSER #195"

		            Jetzt anschauen
		            
		              			            
		            
		              			            

		        

	          	    


	    
	    
	      	
		      	
		          	
		          	
		            
		            			            


		            www.spiesser.de

		            Jetzt anschauen
		        

		    		


	
	

	
        


              
          
    	  		
		  		
		          		        

		  		
		          Unsere Kunden		        
		        
		          Lassen Sie sich inspirieren		        

	   	 	
    
	      	  		
		  		Unsere Referenzen reflektieren die Zufriedenheit unserer Kunden. Sehen Sie selbst, welche namhaften Unternehmen aus verschiedenen Branchen erfolgreich mit uns an spannenden Projekten zusammengearbeitet haben. Wir sorgen für höhere Attraktivität unserer Partner bei der Zielgruppe, um qualifizierte Nachwuchskräfte zu gewinnen.

	   	 	
    
	      
	
		

						
			    	
					            
				                					            
					                
					                  	Lidl

					                  	SPIESSER Magazin
					                

					            
					                
					                  	Eine Ausbildung im Einzelhandel ist mehr als nur stundenlanges an der Kasse sitzen ist. Zwei Azubis schaffen dieses Vorurteil aus dem Weg und geben SPIESSER Lesern einen Einblick in das attraktive Ausbildungsprogramm von Lidl und die vielfältigen Tätigkeitsfelder.

					                

					            


					             
							    
							    								    
							    

							    
							    
							    								    
							    
					            
					            
					              						            

					               
			              	
	
					            
				                					            
					                
					                  	Avacon

					                  	SPIESSER Magazin
					                

					            
					                
					                  	Die Avacon AG zählt zu den größten regionalen Strom- und Gasnetzbetreiber in Deutschland. Um auf die spannenden und attraktiven Karriereperspektiven des Unternehmens aufmerksam zu machen, führte die SPIESSER Redaktion Interviews über die interessanten Ausbildungsmöglichkeiten durch.

					                

					            


					             
							    
							    								    
							    

							    
							    
							    								    
							    
					            
					            
					              						            

					               
			              	
	
					            
				                					            
					                
					                  	Finanzbehörde Hamburg

					                  	Spiesser Magazine
					                

					            
					                
					                  	Auf der Suche nach Team-playern wurde die Finanzbehörde Hamburg von uns bei der Azubi- und Studentensuche tatkräftig mit einer zielgruppengerechten Stellenanzeige im SPIESSER unterstützt.

					                

					            


					             
							    
							    								    
							    

							    
							    
							    								    
							    
					            
					            
					              						            

					               
			              	
	
					            
				                					            
					                
					                  	Berliner Wasserbetriebe

					                  	SPIESSER Magazin
					                

					            
					                
					                  	Als größtes städtisches Wasserversorgungsunternehmen erschienen die Berliner Wasserbetriebe in einem umfangreichen SPIESSER Spezial. SPIESSER präsentiert die vielseitigen Berufsfelder des Unternehmens und hilft Schülern Licht ins Dunkel zu bringen.

					                

					            


					             
							    
							    								    
							    

							    
							    
							    								    
							    
					            
					            
					              						            

					               
			              	
	
					            
				                					            
					                
					                  	Games Academy

					                  	SPIESSER Magazin
					                

					            
					                
					                  	Spielen will gelernt sein. Das dachte sich auch Mandy, die an der Games Academy in Berlin Ihr Hobby zum Beruf machte. SPIESSER zeigt in Kooperation mit der ältesten Games-Schule Europas unbekannte Berufsbilder aus der Spieleentwicklung und Computerspiele-Branche.

					                

					            


					             
							    
							    								    
							    

							    
							    
							    								    
							    
					            
					            
					              						            

					               
			              	


			
	
		



		
		    
		    	
		          				          	
	
		          				          	
	
		          				          	
	
		          				          	
	
		          				          	

		
		


	
		
        


              
          

		  		
		  		
		          		        

		  		
		          Überzeugt?		        
		        
		          Ihre Azubis von morgen ansprechen: Jetzt Angebot anfragen!		        

	   	 	
    
	      
    	  		
		  		



Contact Us







Falls Du menschlich bist, lasse dieses Feld leer.



    Ihre E-Mail-Adresse
        
    
    
    
    



    Ihre Anfrage
        
    
    
    
    



    reCAPTCHA
        
    

    

    
    



	

Jetzt Anfrage einholen













 Keine Lust zu warten? RUFEN SIE UNS AN:  0351/28 85 49-000
	   	 	
    
	      
	
	    	    	
	        
	        	Vielen Dank für Ihr Interesse an einem erfolgreichen Ausbildungsmarketing.

Innerhalb der nächsten 24h melden wir uns bei Ihnen.


	        


	    	  

  
		 

        


      
    
    
  
  
    
      Bitte senden Sie mir an meine







Mediadaten-Button







Falls Du menschlich bist, lasse dieses Feld leer.


    E-Mail-Adresse*
        
    
    
    
    




	

Jetzt Mediadaten anfordern



















die aktuellen Mediadaten für 2021 zu.

     
  







  
    
      laut AWA 2014

      media.spiesser | eine Marke der Orange YC GmbH
    

    
      Jetzt Mediadaten abrufen    
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